Insan Ticareti:

Siralanan bu tiirlerin yaninda daha 6nce belirtildigi gibi gegmiste kolelik ile es
anlamli degerlendirilen insan ticareti, birden ¢ok modern kolelik tiirtinii
somutlastiran bir yap1 olarak dikkat ¢ekmektedir. Insan ticareti, ¢atisma
bolgelerinde daha ¢ok karsilasilan bir modern koélelik bi¢imidir. Sivil
diizensizlik, silahli i¢ ¢atisma, niifusu istikrarsizlastiran ve yerinden eden
dogal felaketler, artan yoksulluk ve istismar, insan ticaretini tetikleyen baglica
gelismeler arasinda sayilmaktadir. Catigsma alanlari, bir iilkenin kaynaklar1 ve
insanlar1 da dahil olmak tizere o iilkenin kaynaklarin1 yagmalamakla
ilgilenenler igin en kolay hedefler olarak goriilmektedir. Insan ticaretinin
icinde bulundugumuz donemde her gegen giin artmasinin altinda yatan
gerekgeler; daha iyi bir yagsam vaadi, cinsel sOmiiriiniin ticari bir piyasa halini
almasi ve bu yasa dis1 sektoriin saglayicilarinin ytliksek karlarla ve diisiik
risklerle ¢alismalaridir. Insan ticareti, diisiik maliyeti ve yiiksek kar orani
nedeniyle en ¢ok tercih edilen modern kdlelik bi¢imlerinden biridir. BM, insan
ticaretinin bu siireci yonetenlere yilda 7 ila 10 milyar dolar arasinda gelir
sagladigini belirtmektedir. Bu durum insan ticaretini silah ve narkotik
iirlinlerin kagak¢iligindan sonra en yiiksek kar saglayan iigiincii yasa dis1
sektor haline getirmektedir.

En 6nemli modern kolelik durumlarindan olan ¢ocuk is¢iligi icin ise ikinci bir
giindem maddesi agilarak konunun daha ayrintili irdelenmesi amacglanmaistir.

Problemin Giincel Durumu

Modern kélelik diinya ¢apinda yaklasik 50 milyon insan1 etkilemektedir. BM’ye baglh
ILO ve Uluslararas1 Go¢ Orgiitii (IOM) verilerine gore, her 150 kisiden biri modern
kolelik kosullarinda ¢alismaktadir. Bu insanlarin 28 milyonu zorla c¢alistirilirken, 22
milyonu da zorla evlendirilmistir. Zorla ¢alistirma ve zorla evlilik, son bes yilda
onemli Olglide artarken 2021 yilinda 2016'ya kiyasla 10 milyon kisinin daha modern
kolelige diistiigii tahmin edilmektedir. Rapora goére, modern koélelik diinyada hemen
hemen her iilkede yasanmaktadir. Zorla calistirilanlarin yiizde 52'si ve zorla
evlendirilenlerin yiizde 25'1 list-orta ve iist gelirli iilkelerde goriilmiistiir. Zorla
calistirilma vakalarinin ylizde 86'sina 6zel sektorde, ylizde 14'iine de kamu sektoriinde
rastlanmaktadir. Zorla ¢alistirilan her 8 kisiden biri yani toplam 3,3 milyon kisi de
cocuk yastadir. Zorla evlendirmelerin ylizde 85’ten fazlasi aile baskisiyla
gerceklesmekte ve bu durumun yiizde 65'i Asya-Pasifik bolgesinde yasanmaktadir.
Gocmenler, diger gruplara kiyasla zorla galistirilmaya 3 kat daha fazla maruz
kalmaktadir. Tiirkiye’de de modern kolelikle ilgili veriler pek i¢ agict
bulunmamaktadir. Tiirkiye, “Walk Free” adl1 uluslararasi insan haklar1 kurulusunun
2023 yilinda yayinladigi Kiiresel Modern Kolelik Endeksi’nde diinyada besinci,
Avrupa ve Orta Asya bolgesinde birinci siraya yiikselmistir. Toplam modern kole
sayisinda ise ilk onda yer almaktadir. Kurulusun 2018’de hazirladig1 raporda Tiirkiye
48. sirada yer aliyorken, aradan gegen bes yilda biiylik bir gerileme goriilmiistiir. Son
endekse gore Tiirkiye’nin iizerinde yer alan iilkeler yalnizca Kuzey Kore, Eritre,
Moritanya ve Suudi Arabistan olmustur. Rapora gore Tiirkiye’de 1,3 milyon modern
kole vardir.



Sonug olarak modern koélelige maruz kalan bireyler, cesitli sektorlerde kotii kosullar
altinda emek somiirlisiine maruz kalmakta ve 6zgiirliiklerinden mahrum
birakilmaktadir. Zorla evlendirilen bireyler ise genellikle cinsel istismar ve siddet gibi
agir insan haklar1 ihlalleriyle kars1 karsiya kalmaktadir.

Problemle ilgili Gelecekte Alinabilecek Onlemler

Oncelikle, yoksullukla miicadele etmek ve egitim erisimini artirmak igin ekonomik
kalkinma programlar1 ve sosyal refah politikalar1 gliglendirilmelidir. Modern kolelik
ile miicadelede uluslararasi isbirligi ve koordinasyon artirtlmalidir. BM ve diger
uluslararasi orgiitler, iiye tilkeler arasinda etkin bilgi paylasimi ve ortak eylem planlari
gelistirmelidir. Bu baglamda, gii¢lii ve baglayici uluslararasi yasal diizenlemeler
olusturulmalidir.

Teknolojik yenilikler ve dijital ¢oziimler, bu sorunlarin tespit edilmesi ve
onlenmesinde kullanilabilir. Ornegin, tedarik zincirlerinin seffafligin1 artiran
blockchain teknolojisi, modern kdlelikten kaginma cabalarina katki saglayabilir.
Ayrica, toplumu bilinglendirme ve farkindalik yaratma kampanyalari, modern kolelik
konusunda daha genis bir duyarlilik olusturacaktir.

Rehabilitasyon programlari ve sosyal destek hizmetleri, modern kélelikten kurtulan
bireylerin topluma yeniden kazandirilmasi i¢in kritik 6neme sahiptir. Psikolojik
destek, mesleki egitim ve sosyal entegrasyon hizmetleri, magdurlarin yeniden saglikli
ve liretken bireyler olmalaria yardimci olacaktir.

Son olarak, sirketlerin ve is diinyasinin sorumluluklarini yerine getirmeleri
gerekmektedir. Etik is uygulamalar1 ve tedarik zinciri yonetiminde seffaflik
saglanmall, is yerlerinde zorla ¢alistirma gibi uygulamalara kesinlikle yer
verilmemelidir. Bu ¢abalarin tlimii, modern kolelik sorunlarinin ¢oziimiine yonelik
stirdiiriilebilir ve etkili onlemler saglayacaktir.

Bildiri Teklifinin Yanitlamasi Gereken Sorular

1. Modern kolelik magdurlarinin korunmasi ve desteklenmesi i¢in hangi
programlar olusturulabilir? Hangi sosyal hizmetler ve rehabilitasyon
programlari bu siirecte etkili olabilir?

2. Hiikiimetler modern kolelik ile miicadelede hangi yasal diizenlemeleri hayata
gecirmelidir? Hangi yeni yasalar veya politikalar modern koleligi 6nlemeye
yardimci olabilir?

3. Modern kolelige kars1 toplumda farkindalig1 artirmak i¢in hangi kampanyalar
diizenlenebilir? Hangi iletisim stratejileri ve egitim programlari farkindalik
yaratmada etkili olabilir?

4. Ozel sektdriin modern kolelik ile miicadeleye katkisi nasil artirilabilir?
Sirketler hangi uygulamalar1 benimseyerek modern koleligi 6nlemede rol
oynayabilir?

5. Uluslararasi igbirligini gliclendirmek i¢in hangi mekanizmalar kurulabilir?
Uluslararas: orgiitler ve devletler arasi hangi isbirligi modelleri etkin olabilir?



6. s diinyasinda etik is uygulamalari ve tedarik zinciri yonetiminde seffaflik
nasil saglanabilir?

7. Yoksullugun modern koélelik lizerindeki etkileri nelerdir ve yoksullugun
azaltilmasi i¢in hangi ekonomik politikalar uygulanabilir?

8. Modern koélelikle miicadelede teknolojik araglar nasil kullanilabilir? Veri
analitigi, izleme sistemleri ve ¢evrimigi platformlar bu konuda nasil destek
saglayabilir?

Arastirma Onerileri

-Kiiresel Modern Kolelik Endeksleri incelenebilir,
-Birlesik Krallik Parlamentosu'nun 2015 Modern Kolelik Yasasi incelenebilir,

-Konuyla ilgili BM ve ILO’nun resmi sitesinde yer alan yayin ve raporlar
incelenebilir,

-Kiiresel modern kdlelik endekslerinin (Global Slavery Index gibi) farkl tilkelerde
modern kolelik diizeylerindeki raporlar incelebilir,

- “The Freedom Fund” ve End Child Prostitution, Child Pornography And Trafficking
Of Children For Sexual Purposes (ECPAT) International’in destek hizmetleri ile ilgili
projelerini incelenerek rehabilitasyon Onerileri arastirilabilir,

-Walk Free Foundation’in Kiiresel Modern Koélelik Endeksi ve ILO'nun yillik
raporlarini karsilastirarak, farkli iilkelerdeki modern kolelik uygulamalarinin nasil

degistigi arastirilabilir.
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Giindem Maddesi

Cocuk is¢iliginin Nedenlerinin incelenmesi ve Ortadan

Kaldirilmasina Yonelik Siirdiiriilebilir Coziimlerin Gelistirilmesi

Problemin Tanimi

Cocuk, yetiskin diinyasina bagimsiz bir sekilde entegre olana kadar, fiziksel, ruhsal ve
zihinsel gelisimleri agisindan yetiskin korumasina ihtiyaci olan birey olarak
tanimlanmaktadir. BM tarafindan hazirlanip 1990 yilinda yiiriirliige giren ve diinya
tizerindeki tiim ¢ocuklar1 kapsayan, hatta ¢cocuk haklarinin Magna Carta’s1 olarak
bilinen “Cocuk Haklar1 S6zlesmesinin birinci maddesinde ise ¢ocuk kavramina
iliskin tanimlama sdyle yapilmaktadir: “Bu S6zlesme uyarinca cocuga
uygulanabilecek olan kanuna gore daha erken yasta resit olma durumu harig, on sekiz
yasina kadar her insan ¢ocuk sayilir.” Tiirk hukuk sistemine gore ise ¢ocuk, hak
ehliyetine sahip kisi olarak tanimlanirken, heniiz zihinsel ve fiziksel a¢idan gelisimini
tamamlamadig1 varsayildigi i¢in kural olarak on sekiz yasina kadar ¢ocugu korumak
gerekliligi vurgusu yapilmis ve bu siire¢ i¢cinde yasayacagi yerler, karsilasabilecegi
durumlar i¢in 6zel hiikiimler getirilmistir.

Modern kélelik tiirlerinden biri olan ¢ocuk isciligi, cocuklarin yasam haklarinin ihlal
edilmesi, fiziksel ve zihinsel gelisimlerinin engellenerek onlara zarar verilmesi ve
egitim haklarinin engellenmesi olarak tanimlanir. Cocuk is¢iler, okullarindan erken
ayrilmak, agir is yiikii igerisinde fiziksel ve zihinsel aktivitelerden uzak kalmak ve
ailelerinden ayrilmak zorunda kalmaktadir. Cocuk isciler her giin hastaliga
yakalanma, istismar edilme, siddete maruz kalma gibi pek ¢ok ciddi tehlike ile kars1
karsiya gelmektedirler. 182 sayili ILO S6zlesmesi’nin 3’{incii maddesinde tanimlanan
en kotii bigimlerdeki ¢ocuk is¢iligini drnekleri ise ¢ocuklarin alim-satimi ve ticareti,
borg karsilig1 veya bagimli olarak calistirilmasi ve askeri ¢atismalarda ¢ocuklarin
zorla ya da zorunlu tutularak kullanilmasidir.

Problemin Tarihcesi

Tarihsel siire¢ incelendiginde, ¢cocuklarin ¢alistirilmasinin ¢ok eskilere dayandigi ve
tarihin hemen her doneminde {iretim ve ¢alisma hayatinda yer aldiklar1 goriilmektedir.
Insanlik tarihinin déniim noktas1 olarak kabul edilen ve biiyiik sosyal degismelere



neden olan “Sanayi Devrimi” ile yeni orgiitlenme ve iiretim bi¢imi sonucu
makinelerle fabrika diizenine gecilmistir. Bu degisime ayak uyduramayan kirsal
bolgede tarimla gecimlerini saglayan aileler ya da kentlerin ¢evresinde faaliyet
gosteren kiiciik isletme sahipleri sanayi kapitalizmi karsisinda varliklarini
koruyamayarak dagilmislar ve bu insanlar da fabrikalara is¢i olarak bagvurmusglardir.
Yaganan bu sosyal degismeler ve gelismeler is¢i sinifint olusturmustur. Bu is
basvurusunda bulunanlarin biiyiik bir boliimiinii ise ¢ocuklar olusturmustur. Bu
asamadan sonra da ¢ocuk calismasi, ¢cocuk is¢iligine doniismiistiir. Yeni ¢calisma
kosullar1 olgusu i¢inde ortaya ¢ikan durum; kentlerin hizla insanlarla dolup tasmasina,
insanlik onuruna yakigsmayan c¢alisma sartlarina ve is¢ilerin zor, agir ve insan1 hizla
yipratan ortamlarda ¢alismalarina neden olmustur. 1846 yilinda Belgika’da Wallonia
komiir ocaklarinda 10-12 yaslarinda yaklasik on bin ¢ocuk ¢alistirilmistir. Yine ayni
donemde tugla imalathanelerinde ¢alisan ¢ocuklar yagmur ve riizgardan korunaksiz
barakalarda barindirilmislardir. Keten ve pamuk imalathanelerinde yaklasik kirk
derece sicaklikta, camur i¢inde, ¢iplak ayakla ¢alisan cocuklarin elleri ve ayaklarinin
kisa siire sonra kangren oldugu goriilmiistiir.

Sanayi Devrimi ile birlikte yasam ve caligma sartlarinin gittikce kétiilesmesi, is¢ilerin
toplu tepkilerine neden olmustur. Ayrica ¢cocuklarin ¢ok kiigiik yaslardan itibaren
caligtirilmalarinin nesiller tizerindeki olumsuz etkileri ¢ocuk is¢iligi alaninda bir
takim diizenlemelerin yapilarak, dnlemlerin alinmasini saglamistir. Cocuklarin
calistirilmasina yodnelik ilk sosyal politika énlemi 1779 yilinda isvigre’nin Ziirih
Kanton’unda alinmigtir. Bu diizenleme ile ¢ocuklarin zorunlu 6grenimlerinden 6nce,
tekstil atolyelerinde ¢alistirilmalar1 yasaklanmistir.

Bununla birlikte 13-19 yaslarindaki ¢ocuklarin; ancak ebeveynleri ve komsulari
yaninda, dinsel otoritenin denetimi altinda ¢alistirilabilecekleri kararlastirilmistar.
Ingiliz Parlamentosu’nda kabul edilen ve dénemin en etkili yasasi olan 1802 tarihli
“Ciraklarin Bedensel ve Tinsel Sagliklar1t Hakkinda Yasa’ya gore, ¢iraklar geceli
giindiizlii isverenin yaninda kalirlarsa; isveren kiz ve erkek ¢ocuklar i¢in ayr1 ayri
yatakhaneler kurmakla yiikiimlii tutulmus, ¢cocuklarin giinliik caligma saatleri 12 saat
olarak belirlenmis ¢ocuklarin okuma yazma 6grenmeleri i¢in okula devamliliklari
saglanmis, cocuklara yilda bir kat giysi verilmesi zorunlu kilinmis ve ¢ocuklarin gece
caligmalar1 yasaklanmaistir.

Cocuk Isciliginin Kavramsal Boyutu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu ¢ocuk is¢i tanimimi “Sosyo-ekonomik
konumlar geregi esnaf ve sanatkarlar yaninda, sanayi iskolunda, tarim sektoriinde,
marjinal ¢calisma alanlarinda maddi kazang elde etmek ya da meslek edinmek
amaciyla tiretime katilan ve 18 ve daha kiiciik yastaki kimseler” olarak yapmustir.

15 yasin {izerinde olan ¢ocuklarin siradan veya tehlikeli hesap edilmeyen islerde
haftalik 43 saatten fazla calismasi ¢ocuk is¢iligi olarak ifade edilmektedir ve “Cocuk
Emeginin En kotii Bigimleri” olarak karsilik bulmaktadir. ILO’nun 138 sayil1 “Asgari
Yas Sozlesmesi”’nde ¢ocuklarin ¢alismasi icin tehlikeli olan isler su sekilde
stralanmaktadir:

-Cocuklarin fiziksel, psikolojik ve cinsel istismara ugradig isler,



-Yer altinda, su altinda, ytlikseklerde ve sinir konulan isler,

-Tehlikeli makinelar, esyalar, arag ve gereglerle calisma ve elle agir yiiklerin
taginmasini gerektiren isler,

-Sagliksiz ortamlarda calisarak, tehlikeli maddelere, siire¢lere, sicakliklara,
giiriiltiiye ve titresime maruz kalma,

-Zor kosullarda, uzun saatlerle ya da igsverenin ¢izdigi kati sinirlar altinda
calisma.

Cocuk isciligi cok farkli bigimler alabilir ve her tiirlii ¢ocuk isciligi ile miicadele kritik
oneme sahiptir. Ancak oncelik, en kotii bicimlerdeki cocuk is¢iligine verilmektedir.
ILO’nun kabul ettigi 182 sayili “En Kétii Bigimlerdeki Cocuk Is¢iliginin
Yasaklanmasi ve Ortadan Kaldirilmasina iliskin Acil Eylem Sézlesmesinin 3.
maddesinde ¢ocuk emeginin en kotii bicimleri asagida yer aldigi bicimde
tanimlanmastir:

-Cocuklarin alim-satim1 ve ticareti, borg karsilig1 veya bagimli olarak
caligtirilmasi ve askeri ¢atismalarda ¢ocuklarin zorla ya da zorunlu tutularak
kullanilmasini da icerecek sekilde zorla ya da mecburi ¢aligtirilmalart gibi
kolelik ve kolelik benzeri uygulamalarin tiim bigimleri,

-Cocugun 6zellikle ilgili uluslararasi anlagmalarda belirtilen uyusturucu
maddelerin liretimi ve ticareti gibi yasal olmayan faaliyetlerde kullanilmasi,
bunlar i¢in tedariki ya da sunumu,

-Dogasi veya gergeklestirildigi kosullar itibariyle ¢ocuklarin saglik, giivenlik
veya ahlaki gelisimleri agisindan zararli olan isler.

ILO, ¢ocuklarin ¢aligma hayatina katilim yagin1 5-18 yas arasi kabul etmistir. Cilinkii
yapilan ¢aligmalar dogrultusunda 5 yas ve altindaki ¢ocuklarin ¢alismasi ve okula
gitmesi miimkiin degildir. 5-11 yas aras1 ¢ocuklarin hafif islerde olsa bile ¢aligsmasi
normal karsilanmamakta ve ¢ocuk isciligi olarak kabul edilmektedir. 12-14 yas arast
cocuklarin hafif islerde haftalik 14 saatten ¢ok olmamak sarti ile okula devamliligini,
ruhsal-bedensel saglik ve gelisimini kotii bir bicimde etkilenmedigi takdirde tehlikeli
olmayan islerde ¢alismasi ¢ocuk isciligi olarak sayilmaz. 15-17 yas arasindaki
cocuklar zorunlu egitimlerini tamamladiktan sonra tehlikeli olmayan hafif ve siradan
islerde haftada 43 saate kadar ¢alismasina izni verilmis, fakat 43 saatten fazla
calismak cocuk emeginin en kotii bigcimleri olarak degerlendirilmistir.

Literatiirde ¢ocuk is¢i kavramindan baska calisan ¢ocuk ve ¢ocuklarin ¢alismasi
kavramlar1 da kullanilmaktadir. Bu kavramlar birbirlerinden ince bir ayrint1 ile
farklilik gostermektedir. Calisan ¢cocuk kavrami, ¢ocuklarin ¢aligmasi ve ¢ocuk isci
kavramlarindan ibaret, genel olarak calisan ticretli veya licretsiz, yasal veya kacak
tiim ¢ocuklar1 tanimlayan bir {ist kavramdir. Cocuklarin ¢alismasi kavrami ile gocuk
is¢iligi kavrami arasindaki fark, cocuklarin temel hakki olan egitim hakkinin
engellenmesine ve saglikli biiylimesine iligskin olarak tanimlanmasidir. Cocuklarin



calismasi kavrami, ¢ocuklarin sagligina zararl olmayan, okula devamliligini
aksatmayan, egitim ile ilgili firsatlar1 degerlendirmede engel yaratmayan bir
ekonomik faaliyettir. Cocuk is¢iligi kavrami ise ¢ocugun okula gitmesini, egitim
almasini engelleyen, genel olarak sagligina zarar veren ve gelecek hayatini kotii bir
sekilde devam etmesini etkileyen bir ¢calisma bi¢imidir. Sonug olarak “Cocuk is¢iligi”
cogu kez ¢ocuklar1 cocukluklarini yasamaktan alikoyan, potansiyellerini ve
sayginliklarini eksilten, fiziksel ve zihinsel gelisimleri agisindan zararh islerdir. En
kotii bigimleri diislintildiigiinde, ¢ocuk is¢iligi cocuklart kdlelestirir, ailelerinden
ayirir, onlar1 ciddi tehlikelerle, hastaliklarla kars1 karsiya birakir, ¢cok kiigiik yaslarda
biiylik kentlerin sokaklarinda kendi baslarinin ¢aresine bakacak duruma diisiriir.

Problemin Giincel Durumu

Cocuk isciligi, temel bir ¢cocuk hakki ihlalidir ve ¢ocuklarin sagligi, egitimi, gelisimi
ve refahi i¢in 6nemli bir tehdittir.

ILO ve Birlesmis Milletler Cocuklara Yardim Fonu (UNICEF) nun 10 Haziran 2021
tarihinde yayinladigi rapora gore, cocuk isci olarak ¢alisan ¢ocuklarin sayist son dort
yilda 8,4 milyon artarak diinya genelinde 160 milyona yiikselmistir. Bunlarin 63
milyonu kiz, 97 milyonu erkek ¢ocugudur. Yani her 10 ¢ocuktan biri, cocuk is¢i
olarak ¢alismaktadir. Bu ¢ocuklarin neredeyse yarisi ise tehlikeli isler olarak
tanimlanan iglerde calismaktadir. 2000’11 yillarda azaldig1 gézlenen ¢ocuk is¢iligi,
ozellikle 2016-2020 yillar1 arasinda tekrar artmaya baglamistir.

Cocuk is¢iliginin bolgelere dagilimina bakildiginda; Afrika, hem yiizdesel hem de
mutlak say1 olarak ¢ocuk isciliginde, 92 milyon ¢ocuk ve her bes cocuktan biri olmak
iizere, en yiiksek rakamlara sahiptir. Ikinci sirada yer alan Asya-Pasifik bolgesinde 49
milyon ¢ocuk ve tiim ¢ocuklarin %5.6°s1 ¢ocuk iscidir. Cocuk is¢i niifusunun kalani
da Amerika Kitalar1 8.3 milyon, Avrupa ve Orta Asya 8.3 milyon ve Arap Ulkeleri 2.4
milyon olmak tizere diger bolgeler arasinda dagilmaktadr.

Cocuk isciler biiyiik oranda kiigiik isletmelerde ve informal sektorde istihdam
edilmektedirler. Tarim sektorii, diinya genelindeki ¢ocuk is¢ilerin en biiyiik kismini
istihdam ederken, hizmet sektorii ve sanayi sektdrii de dnemli oranlarda ¢ocuk is¢i
caligtirmaktadir. Diinyadaki ¢ocuk iscilerin 112 milyonu yani %70’1 tarimda, 31.4
milyonu hizmet sektoriinde ve 16.5 milyonu da sanayide ¢alismaktadir.

5ila 11 yas arasindaki ¢ocuklar, cocuk is¢ilerin en biiyiik kismini, ayni zamanda
tehlikeli islerde ¢alisanlarin da biiyiik kismini olusturmaktadir. Cocuk is¢ilerin %48’
5-11 yas grubunda, %281 12-14 yas grubunda ve %25°1 de 15-17 yas grubunda
bulunmaktadir.
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Tiirkiye’de ise Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) 2019 verilerine gore bir ekonomik
faaliyette calisan 5-17 yas grubundaki ¢cocuk sayis1 720 bin kisi olup, ¢alisan ¢ocuklar
arasinda 5 yasinda ¢ocuk bulunmamaktadir. 5-17 yas grubunda ¢alisan ¢ocuklarin
ayni yag grubundaki ¢ocuklar icinde pay1 ise %4,4’tiir. Cinsiyete gore incelendiginde,
calisan ¢ocuklarin %70,6's1 erkek, %29,4'i ise kiz ¢cocuklarindan olustugu
gorlilmektedir. Calisan ¢ocuklarin %65,7's1 bir egitime devam etmektedir. Sokakta
caligsanlar da dahil olmak tizere, ¢alisan ¢ocuklarin yaklasik yarisi (%45,5) hizmet
sektoriindedir. % 30,8'1 tarimda calisirken % 23,7'si endiistriyel imalatta, 6zellikle
kiigiik ve orta olgekli isletmelerde ¢alismaktadir. Calisan ¢ocuklarin %66’sinin diizenli
isyerinde, %30,4'liniin tarla-bahcede, %3 liniin seyyar- sabit olmayan isyeri veya
pazar yerinde, %0,5'inin ise evde ¢alistig1 belirlenmistir. Yas grubu 15-17 olan
cocuklarda iggiiciine katilma oran1 %16,2’dir.

Tiirkiye'de ¢ocuk is¢iliginin baslica nedenleri arasinda ¢ocuk yoksullugu, sosyal
korumadaki eksiklikler ve kayit dis1 ekonomi vardir. Tiirkiye’de ¢ok sayida ¢ocuk
ailelerinin ge¢imine katkida bulunmak amaciyla ¢ok erken yaslarda ¢alisma
yasaminda yer almaktadir Tiirkiye'deki istihdamin yaklasik {icte biri (%30) kayit dist
sektordedir ve bu nedenle, cocuk haklarina tam olarak uyulmasini saglamak ¢ok kolay
olmamaktadir. Miilteciler arasinda da ¢ocuk is¢iligi yaygindir.

Toplam Erkek Kadin
(Bin kigi) (%) (Bin kigi) (%) (Bin kigi) (%) Cinsiyet (%)
5-17 yag grubu niifus 16 457 - 8 449 - 8008 -
Ekonomik faaliyette caligan 720 100,0 508 100,0 212 100,0
Yasg grubu = Erkek
511 32 44 24 47 8 38
1214 114 159 77 152 37 174 e iCadn
15-17 574 79,7 407 80,0 167 78,8
Egitime devam durumu
Devam eden 473 65,7 333 65,6 140 66,1
Devam etmeyen 247 34,3 175 344 72 329 Yag grubu (%)
Sektor
Tanm il 30,8 143 282 73 36,8
Sanayi 171 237 141 27.8 29 137 5 511
Hizmet 328 455 223 429 105 494
igteki durum i1
Ucretli veya yevmiyeli 455 63,3 319 62,9 136 6d 2 1517
Kendi hesabina 4 0,5 3 05 1 05
Ucretsiz aile isgisi 261 36,2 186 36,6 75 35,3

Tablodaki rakamlar yuvarlamadan dolay toplami vermeyebilir.



Uluslararas1 baglamda ¢ocuk is¢iliginin en yiiksek orana sahip oldugu iilke Hindistan
olarak kabul edilmektedir. Hindistan, biiyiik niifusu ve ¢esitli ekonomik zorluklar
nedeniyle, milyonlarca ¢ocugun is¢i olarak calistigi bir lilke konumundadir.
Yoksulluk, egitime erisim eksikligi ve sosyal baskilar, Hintli ¢ocuklarin egitim yerine
calismak zorunda kalmalarina neden olan baslica faktorlerdir. Hindistan hiikiimeti,
cocuk is¢iligini azaltmaya yoOnelik yasalar ¢ikarmis olsa da uygulama ve denetim
eksiklikleri, bu sorunun yayilmasina engel olamamaktadir. Hindistan'da yaklasik 10.1
milyon ¢ocuk, ¢ocuk isciligi kapsaminda ¢alismaktadir. Bu ¢ocuklarin biiyiik bir
kismi kirsal bolgelerde ve tarim sektoriinde ¢alismaktadir. Bu ¢ocuk isgilerin biiyiik
cogunlugu 5-14 yas grubundadir. Hindistan’da 5-14 yas grubundaki ¢ocuklarin
yaklasik %4,5'1 ¢alismak zorundadir. Bu ¢ocuklarin biiyiik bir kismi, egitimlerine
devam edememekte veya egitimle ig arasinda denge kurmak zorunda kalmaktadir.
Calisan ¢ocuklarin yaklasik %80'1 okula gitmektedir, ancak bu ¢ocuklar genellikle
diistik kaliteli egitim almakta veya okulu terk etmektedir.

Cocuk isciliginin en yaygin oldugu kita olan Afrika’da ise Nijerya, cocuk is¢iligi
oranlarinin en yiiksek oldugu tilke kabul edilmektedir ve yaklasik 15 milyon ¢ocuk,
bu durumdan etkilenmektedir. Nijerya'daki ¢cocuk is¢iligi, 6zellikle kirsal alanlarda
yaygin olup, tarim sektorii en fazla cocuk is¢i ¢alistiran sektordiir. Cocuklar,
genellikle ailelerine destek olmak amaciyla tarlalarda ¢alismakta, ve ¢ok uzun
stirelerde agir isler yapmak zorunda kalmaktadirlar. Nijerya'daki ¢cocuk is¢iliginin
diger yaygin alanlar1 arasinda madencilik, sokak saticiligi, ev hizmetleri ve balik¢ilik
yer almaktadir. Ulkedeki yiiksek yoksulluk orani, egitim imkanlarmin sinirli olmasi,
siyasi istikrarsizlik ve bazi kiiltiirel normlar, ¢ocuklarin erken yasta calismak zorunda
kalmalarina neden olmaktadir. Sivil toplum oOrgiitleri ve uluslararasi kuruluslar,
Nijerya'da ¢ocuk is¢iligini azaltmak i¢in ¢esitli programlar yiiriitse de, koklii bir
¢oziim i¢in kapsamli sosyal ve ekonomik reformlara ihtiya¢ duyulmaktadir.

Cocuk isciligi ayrica Niger, Cad, Mali, Etiyopya, Cin, Banglades, Vietnam, Myanmar,
Pakistan gibi iilkelerde de yaygin bir sorundur. Bu iilkelerde de ¢ocuklar, ailelerini
desteklemek i¢in genellikle agir ve tehlikeli kosullarda ¢alismak zorunda
kalmaktadirlar.

Problemle ilgili Gelecekte Alinabilecek Onlemler

Yoksullugun kok nedenleri ele alinarak ailelerin ekonomik durumlarinin
iyilestirilmesi hedeflenmelidir. Ozellikle refah diizeyi diisiik bolgelerde yasayan
ailelere ekonomik destek saglanarak, cocuklarin iscilige yonelmek yerine okula
gitmesi tesvik edilebilir. Egitim sistemi, ¢ocuklarin okula devam etmelerini tesvik
edecek sekilde giiglendirilmeli ve ticretsiz, nitelikli egitim imkanlar1 genisletilmelidir.
Ayrica, ¢ocuk isciligini denetleyen ve cezalandiran yasal diizenlemeler daha siki
denetlenmeli, 6zellikle tedarik zincirlerinde ¢ocuk is¢i ¢alistirilmasini engellemek
amaciyla sirketlere yonelik yasal yaptirimlar artirtlmalidir.

Teknoloji ve yapay zeka uygalamalar aracilifiyla ¢ocuk isciligini izleme ve
raporlama sistemleri gelistirilebilir, boylece ¢ocuk is¢iligine dair veriler daha etkin bir
sekilde toplanabilir ve miidahale edilebilir. Uluslararasi igbirlikleri giiclendirilerek,
cocuk isciligiyle miicadelede kiiresel diizeyde ortak politikalar benimsenmelidir. Son



olarak, toplumda c¢ocuk is¢iligi konusunda farkindalig1 artirmak amaciyla genis ¢aplh
kampanyalar ve egitim programlar1 diizenlenmeli, herkesin bu soruna kars1 bilingli ve
duyarli hale gelmesi saglanmalidir. Bu 6nlemler, ¢ocuk is¢iligi sorununu ortadan
kaldirma yoniinde atilacak 6nemli adimlar olacaktir.

Bildiri Teklifinin Yanitlamasi Gereken Sorular

- Cocuk is¢iliginin yogun oldugu bolgelerde, egitim sistemleri nasil iyilestirilebilir?
Egitim erisimini artirmak i¢in ne gibi yontemler kullanilabilir?

-Cocuk isciligi ile ilgili mevcut yasalar nasil iyilestirilebilir?

-Gogmen ve miilteci ¢gocuklarin ¢cocuk is¢iligine karsi korunmasi i¢in hangi 6nlemler
almmalidir?

-Cocuk isciligi deneyiminin uzun vadeli psikolojik ve sosyal etkilerini en aza
indirmek icin hangi destekler saglanabilir?

-Cocuk isciligiyle miicadelede yerel yonetimlerin ve topluluklarin rolii nasil
artirilabilir?Yerel diizeyde hangi girisimler ve destek mekanizmalar etkili olabilir?

-Cocuk Isciligi magdurlarinin yeniden topluma kazandirilmasi ve egitimlerine devam
etmeleri i¢in hangi adimlar atilmalidir?

Arastirma Onerileri
-BM Cocuk Haklar1 Sézlesmesi incelenebilir,
-182 say1li ILO Sozlesmesi incelenebilir,
-UNICEF Cocuk Isciligi ile Miicadele Ulusal Programi (2017-2023) incelenebilir,

-ILO ve UNICEF’in 10 Haziran 2021 tarihinde yayinladigi1 Global Estimates 2020,
Trends and the Road Forward raporu incelenebilir

-ILO’nun Tiirkiye’de Cocuk Isciligiyle Miicadele Programi (2021-2025) incelenebilir;

-12 Haziran Diinya Cocuk Is¢iligi ile Miicadele Giinii kapsaminda yapilan yayin ve
faaliyetler incelenebilir

-BM ve ILO’nun resmi sitesinde yer alan yayin ve raporlarin incelenmesi ile konu
hakkinda daha detayli bilgi ve verilere ulasilabilir.
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